Rapportageformulier integriteitsschending

GEGEVENS ORGANISATIE

Naam organisatie:
Naam API / beroepskracht:

GEGEVENS MELDER

Naam:
E-mail:
Telefoonnummer:
Functie*:
[1 Deelnemer
Begeleider
Bestuurder
Ouder
Beroepskracht
O ANdere: ..o,
De melding gebeurde op Xx/XX/xxxx

O 0OO0do

BESCHRIJVING VAN DE SITUATIE

Datum/Periode: » Exacte datum: xx/xx/xxxx = Recent « In het verleden < Niet geweten
Plaats:

Herhaling: [ Ja 1 Neen

Soort integriteitsschending™: 1 Agressie [1 Pesten 1 Seksueel GG 1 Ander: ..........

Aantal slachtoffers:
Geslacht slachtoffer(s): [1 V. IOM  [1X
Leeftijd slachtoffer(s): [1-12 112-16 [116-18 [118-35 [ 35+
Rol slachtoffer(s)*
[1  Deelnemer
Begeleider
Bestuurder
Ouder
Beroepskracht
(] Andere: ..........
Aantal plegers:
Geslacht pleger(s): V. OOM 00X
Leeftijd pleger(s): [1 - 12 112-16 [116-18 [118-35 [1 35+
Rol pleger(s)*
[1  Deelnemer
[ Begeleider
1 Bestuurder
[ Quder
U
{

[ R A R

Beroepskracht
Andere: ..........




Omschrijving van de situatie

ADVIES

Advies werd samen opgebouwd met*

U
U
U
U
U

Team

Raad van Bestuur

Extern advies: ..............
Hans Cools (Ambrassade)

Andere: ..........

Het advies werd op xx/xx/xxxx doorgegeven aan ..........

Algemene omschrijving van het advies

RESULTAAT ADVIES

Het advies & de ondersteuning leidde tot™:

Geen verdere stappen (op vraag van slachtoffer, omdat het niet nodig was...)

Interne stappen (binnen organisatie, bemiddeling tussen betrokkenen, preventieve schorsing,
maatregelingen...)

Doorverwijzing naar hulpverlening

Melding bij politie door slachtoffer/betrokkene

Melding bij politie door organisatie

Melding bij justitie

Andere: ..........

REFLECTIE (hoe was het, ging het vlot, medewerking van verantwoordelijken, weerstanden...)

*meerdere opties zijn mogelijk




